
 
 
 
 
La Ville de Creutzwald (12704 habitants) recrute à partir de la rentrée scolaire de septembre 2024 : 

Un agent d’entretien des Espaces Verts en apprentissage (H/F)  
en vue de préparer un CAP Jardinier Paysagiste 

 
Placé(e) sous l’autorité du Responsable du service Espaces Verts, vous serez formé(e) par un maître 
d’apprentissage et votre champ d’intervention sera en lien avec l’entretien, la création et les 
aménagements des espaces verts de la commune. 
 
 
Missions / conditions d'exercice : 
 
Vos missions seront les suivantes :  
- Entretenir les espaces verts (tonte des gazon, taille, traitement et arrosage...) ;  
- Confectionner des massifs arbustifs et floraux et suivre le fleurissement (sélection des végétaux, 
arrosage) ; 
- Elaborer et participer aux projets de création ; 
- Gérer et valoriser les déchets végétaux (compostage) ; 
- Réaliser divers travaux liés à l'aménagement des espaces verts (petits travaux de maçonnerie) ; 
- Effectuer l'entretien courant du matériel et détecter leurs dysfonctionnements éventuels ; 
- Appliquer et respecter les règles de sécurité collective et individuelle dans le cadre de l'utilisation 
des matériels, outils et produits. 
- Participer aux opérations de nettoyage de proximité, ronde papiers (parcs, poubelles), dépôts 
sauvages, 
- Participer à la mise en œuvre logistique des manifestations et animations communales ; 
- Collaborer aux actions globales menées par le service ou le centre technique municipal. 
- Intervenir ponctuellement en renfort des autres services techniques de la collectivité. 
 
Savoir-être / Aptitudes :  
 
- Sens du service public 
- Sens du collectif, du travail 
- Respectueux du cadre et des horaires de travail, des consignes de sécurité et de la hiérarchie 
- Sociable, curieux et soucieux d’apprendre 
- Rigoureux, soigneux, réactif et dynamique 
- Esprit d’initiative et force de proposition  
- Bonne condition physique 
 
Temps complet, 1607 heures annuelles –36h30 avec 9 jours de RTT - Horaires de travail : du lundi au 
jeudi de 7h30 à 15h30 et le vendredi de 7h30 à 12h 
 
Rémunération indicative : Grille d’apprentissage en vigueur 
Prise de poste souhaitée : septembre 2024 

Date limite de réception des candidatures : 28/06/2024 


